hannover

hannoverimpuls sucht eine Projektleitung (w/d/m)

Die Aufgabe von hannoverimpuls ist es: Griindungen von Erfolg ' versprechenden
Geschéftsideen zu fordern, das Wachstum hiesiger Branchen nachhaltig zu stdrken sowie
Internationalisierungsvorhaben von Unternehmen zu unterstiitzen. Die
Wirtschaftsférderungsgesellschaft von Landeshauptstadt und Region Hannover konzentriert
sich auf vier Handlungsfelder in der Region Hannover, die fiir besonderes Wachstum,
Arbeitsplatzpotenzial und Innovationskraft  stehen: Digitale  Wirtschaft  und
Produktionstechnologie, Energie und Mobilitdt, Kreativwirtschaft und Multimedia,
Medizintechnik und Life Science.

Griinderinnen-Consult (GC) ist Teil des Geschéftsbereiches Griindung und Entrepreneurship.
'GC steht fiir Beratung, Fortbildung und Vernetzung fiir Griinderinnen und Unternehmerinnen.
GC berat Frauen, die als Unternehmerinnen oder Freiberuflerinnen ihre eigenen Chefinnen
werden wollen. Neben individueller Griindungsberatung, die auBer der Okonomischen
Tragfahigkeit auch die Familien- und Lebenssituation sowie die Ressourcen der Griinderinnen
ins Blickfeld riickt, gibt es umfangreiche praxisorientierte Angebote rund um die Griindung.
Das Projekt wird mit Landesmitteln und EU-Mitteln gefordert. GC ist neben der starken
Vernetzung in der Region Hannover bundesweit in wesentlichen Gremien fiir Griinderinnen
und Unternehmerinnen vertreten. GC ist unter anderem Regionalverantwortliche
Niedersachsen in der bundesweiten griinderinnenagentur (bga).

Zum 01.07.2022 ist bei uns eine Stelle als Projektleitung (w/d/m) in Vollzeit 40h (Teilzeit und
flexibles Fihrungsmodell im Tandem mdglich), zu besetzen. Sie ist zundchst befristet bis
voraussichtlich 31.12.2024.

Welche Herausforderungen erwarten Sie?

e Leitung/Koordination und Steuerung des Gesamtprojektes im Einklang mit den
definierten Zielen, Finanzen und Qualitatsanforderungen

e Gleichstellungs- und Diversitétsarbeit flir die Zielgruppe Griinderinnen

Antragstellung bei Férdermittelgeber*innen und Gewéhrleistung der Abwicklung

Finanzplanung und Controlling der Zuwendungsmittel

Erstellung der Quartalsberichte/'_Verwendungsnachweise

Verhandlungen mit Ministerien, Amtern, Aufsichtsbehérden und deren Dienstleistern

Berichterstattung gegeniiber Behdrden, Bewilligungsstellen, Bereichsleitung

Personalkoordination eines mehrkdpfigen Teams

Qualitdtsmanagement

Strategische Weiterentwicklung des Projektes

e Entwicklung neuer Formate/Konzepte/Veranstaltungen

e Inhaltlich-fachliche Kommunikation mit Stakeholder, Projektpartner*innen, internen
und externen Ansprechpartner*innen

e Moderation projektinterner Prozesse

Anforderungsprofil:

Wir suchen eine starke Persdnlichkeit und engagierte/n Teamplayer*in mit Erfahrung in der
Projektleitung/-koordination und ausgepragtem Interesse an gender- und diversity-gerechter
Wirtschaftsférderung. Sie besitzen strategische Féhigkeiten im Umgang mit Verwaltung und
Politik. Agile Arbeitsweisen und Empowerment sind Werte flir Ihre Arbeit. Eine ausgepragte
Organisations- und Kommunikationskompetenz, Ihre Kreativitdt und SpaB an der
Beschéftigung mit innovativen und zukunftsorientierten Ansatzen der Wirtschaftsforderung
setzen wir voraus.

Fachliche Voraussetzungen: Masterabschluss oder vergleichbar, z.B. Sozialwissenschaften,
Gender Studies, Wirtschaftswissenschaften HAh
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Geboten wird:

Flexibilitat, Eigenverantwortlichkeit,

moderne Infrastruktur,

Gleitzeit, :

Alternierende Telearbeit,

Betriebliches Gesundheitsmanagement,
regelmaBige Fortbildungen,

Mitarbeit in einem professionellen und netten Team,
freundliches Arbeitsklima,

entsprechende Einarbeitung,

Arbeitsplatz im Haus der Wirtschaftsférderung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Kurzbewerbung (Anschreiben mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Lebenslauf), online an: bewerbung@hannoverimpuls.de

hannoverimpuls GmbH, Pia Fuchs, Vahrenwalder Str. 7, 30165 Hannover
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