
 

 

      
 

 

Die Stellenbesetzung steht unter dem Vorbehalt der Projektbewilligung. 

 

hannoverimpuls sucht … 

 

Die Aufgabe von hannoverimpuls ist es: Gründungen von Erfolg versprechenden 

Geschäftsideen zu fördern, das Wachstum hiesiger Branchen nachhaltig zu stärken sowie 

Internationalisierungsvorhaben von Unternehmen zu unterstützen. Die 

Wirtschaftsförderungsgesellschaft von Landeshauptstadt und Region Hannover konzentriert 

sich auf vier Handlungsfelder in der Region Hannover, die für besonderes Wachstum, 

Arbeitsplatzpotenzial und Innovationskraft stehen: Digitale Wirtschaft und 

Produktionstechnologie, Energie und Mobilität, Kreativwirtschaft und Multimedia, 

Medizintechnik und Life Science. 

 

Zum geplanten Projektstart am 01.11.2023 suchen wir für unseren Bereich Trends und 

Innovationen im Team Medizintechnik und Life Science für das Projekt Health Innovation 

Space (HIS) eine/n Projektmanager*in (m/w/d) in Teilzeit 30 Stunden/Woche. Die 

Stelle ist bis zum 31.10.2026 befristet. 

Aufgabenbereich: 

 

Der Health Innovation Space ist eine neu entstehende Innovations-Plattform zur 

Entwicklung und Umsetzung bedarfsgesteuerter Technologien und Dienstleistungen für den 

regionalen Gesundheitsbereich. Für ausgewählte Leistungserbringer werden in der Region 

Hannover-Hildesheim zunächst Bedarfe ermittelt und dafür Unternehmen mit passenden 

Lösungsansätzen gesucht. Unter Einbeziehung der Kostenträgerperspektive werden die 

Technologien dann in einzelnen Projektrunden getestet und durchlaufen dabei vier Phasen: 

Selektion, Planung, Umsetzung, Auswertung. Nach umfangreicher Einarbeitung leitet der 

/die Projektmanager*in eigenständig einzelne Projektrunden in Abstimmung mit der 

Projektleitung. 

 

Dabei fallen folgende Aufgaben an:  

 

• Koordination der Selektionsschritte für die Technologieauswahl mit allen 

Partner*innen. 

• Erstellung eines Projektplans mit Zielen, Rollen, Aufgabenverteilung, Budget und 

Zeitplan unter Berücksichtigung medizinischer, prozessualer und kaufmännischer 

Aspekte. 

• Bei Bedarf Einbindung von externen Dienstleistern.  

• Enge Begleitung und Projektcontrolling der Umsetzungsphase.  

• Vorbereitung und Unterstützung bei der Ergebnisauswertung unter Einbezug aller 

Partner*innen und ggfs. Dienstleistern.  

• „Kümmerer“-Funktion während der ganzen Projektrunde: regelmäßiger Abgleich der 

Erwartungshaltungen zwischen allen Projektpartner*innen und Sicherstellung eines 

engen Kommunikationsflusses. 

• Mitarbeit im übergeordneten Projekt Digital Health City Hannover bei 

Veranstaltungen, Netzwerktreffen und Kommunikationsmaßnahmen. 

 

 

Anforderungsprofil:    

 

http://www.hannoverimpuls.de/zukunftsbranchen/gesundheitswirtschaft/index.php


  

• Projektmanagement Erfahrung mit ausgeprägter kommunikativer Stärke 

(Sozialkompetenz - Problemlösung). 

• Hintergrund aus dem Gesundheitswesen und gute Kenntnisse des deutschen 

Gesundheitssystems. 

• Kenntnisse aus dem Innovationsmanagement und der Produktentwicklung im 

Gesundheitssystem (Digital Health & Med Tech). 

• Kreativität und lösungsorientiertes Arbeiten allein sowie im Team. 

• Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten. 

• Praktische Kenntnisse in den MS Office-Programmen (Excel, PowerPoint, Word) sowie 

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

Geboten wird: 

 

Eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit an einem 

modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten sowie 

Telearbeitsmöglichkeiten mit Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

 

 Erprobung neuer Technologien & Innovationen im Gesundheitsbereich 

 Mitgestalten von Innovationen am Gesundheitsstandort Hannover – Hildesheim 

 Mitarbeit in einem sympathischen, professionellen Projekt-Team 

 Flexibilität, Eigenverantwortlichkeit 

 Alternierende Telearbeit & gute Vereinbarung von Familie und Job 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Kostenfreie Getränke und Obst 

 Wir sind Partner von Lease-a-bike 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 

Eintrittstermin, Gehaltsvorstellung), bitte ausschließlich online an:  

bewerbung@hannoverimpuls.de  Bewerbungsschluss: 10.09.2023 

 

hannoverimpuls GmbH  

Pia Fuchs, Vahrenwalder Str. 7, 30165 Hannover 

 

mailto:bewerbung@hannoverimpuls.de

